
 
 
 
Requisitos de postulación 
Programa PDE 
 
El proceso de admisión se inicia cuando el directivo interesado llena una solicitud en 
la que ha de indicar todas las circunstancias que considere ilustrativas de su 
experiencia y de su situación profesional. 
 
Entrevista Personal 
Posteriormente, se concierta una entrevista personal. El objetivo principal de la 
entrevista es confirmar, una vez conocidas las peculiaridades profesionales del 
candidato, si efectivamente el PDE es la solución formativa más idónea o si, por el 
contrario, sería más aconsejable cursar algún otro programa. En caso afirmativo, el 
ESE procederá a informar adecuadamente sobre las implicancias del curso. 
 
Comité de Admisiones 
Un Comité de Admisiones estudia detenidamente las solicitudes para asegurar que 
la interacción grupal y el aprendizaje mutuo de los participantes sean de primer 
nivel. 
Finalmente, el Comité de Admisiones notifica por escrito su decisión respecto de la 
admisión del postulante. 
	
	


