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/ CONTEXTO

En el marco de la alianza entre el Centro de Gobierno Corporativo y Sociedad
de ESE Business School y Accion Empresas nace esta publicacion que es una
recopilacion y analisis contextual sobre el rol de los directorios en la
implementacion de la Agenda ESG.
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Percepciones desde los directorios de las grandes empresas chilenas
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/ CONVERSATORIOS

MARZO 22

TENDENCIAS ESG EN
CHILE : OPINIONES Y
REALIDADES

Claudia Bobadilla,

directora de empresas

Ruben Alvarado,
gerente general de Metro

JUNIO 22

COMPARACION DE
ESTANDARES E
INDICES ESG / VISION
DESDE LAS EMPRESAS
E INVERSIONISTAS

Arturo Rodriguez,

senior Market Leader
Iberoamérica del Value
Reporting Foundation

Maria Emilia Correa,
directora de Colbun

Sandra Guazzotti,
directora de Banco de Chile

AGOSTO 22

OWNERSHIP DEL
DIRECTORIODE LA
AGENDA ESG:
SISTEMAS, PROCESOS
E INCENTIVOS

Fernando Orihuela,

socio lider de Auditoria en
PwC Chile

Maria Pilar Danobeitia,

presidenta del directorio
de SMU

Jorge Salvatierra,

presidente del directorio
de CAP

OCTUBRE 22

ESTANDARES ESG Y LA
NCG 461: RIESGOS
LEGALES POTENCIALES
PARA LOS DIRECTORES

José Antonio Gaspar,

director General Juridico de la
Comision para el Mercado
Financiero, CMF

Cristian Eyzaquirre,
socio del estudio Carey y Cia

Carmen Sfeir,
directora CMPC
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ENERQO 23

LA AGENDA ESG EN EL
DIRECTORIO:UNA
OPORTUNIDAD DE

GENERACION DE VALOR

Carmen Roman,

directora de Coca Cola Andina,
Emasa, Taner y Valle Escondido

Daniel Vercelli,

Co-Fundador y Managing
Parner de Manuia Latam y ex
gerente general Latam Sur de
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CONTEXTO
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CONTEXTO
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ESG: Un nuevo enfoque para la
sostenibilidad empresarial

La Oportunidad tras la crisis:
Criterios ESG, motor del gran reinicio

Comprension y valoracion de la agenda ESG
¢;Donde estamos? Estado de avance

Empresas que se transforman:
Factores que impulsan la agenda
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