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Tienen pareja

35%

No tienen 
pareja

36%

Tienen hijos

43%

No tienen 
hijos

19%

Alta dificultar para concentrarse

@Las Heras, Rofcanin, Barraza & Bosch, 2020



Cuidado de los que están en la casa

La pareja 
trabaja 

desde casa
37%

La pareja 
no trabaja 
desde casa

45%

Otro
18%

@Las Heras, Rofcanin, Barraza & Bosch, 2020
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Estrés por 
Covid-19

11% 

16%

Estrés por 
el trabajo

13% 

14%

Alta 
Dependencia 

Financiera
43%

Moderada 
Dependencia 

Financiera
32%

Baja 
dependencia 

Financiera
25%

Dependencia Financiera

43% 

57% 

79% 

67% 

@Las Heras, Rofcanin, Barraza & Bosch, 2020



¿Qué necesitamos?
Más corresponsabilidad



¿Quién 
influye más?



Líder



Influencia del líder
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Mujer Hombre
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Mujer Hombre
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Leer
Mujer Hombre

@ Bosch & Las Heras, 2020



Efectos positivos 
de incluir a las 
mujeres

McKinsey (2013): Rendimiento de capital 44% más alto, márgenes antes de impuestos e 
intereses 47% mayores

Catalyst(2014): Fortune 500, ROE un 53% mayor que las sin directoras

Nadeem, Sualeman & Ahmed (2019) impacto negativo en riesgo, impacto positivo en 
resultados

Marano, Sauerwald & Van Essen (2019) Mujeres en directorios impactan positivamente 
en los resultados corporativo (medido en 32 países)



Superada la crisis 
¿qué hay que hacer?
• ¿Qué trabajos se adaptan bien al teletrabajo?

• Fomentar en los puestos que puedan tener 
flexibilidad de tiempo y espacio

• Fomentar la corresponsabilidad
• Desde las compañías
• Desde las familias
• Desde el estado
• Desde la sociedad



www.ese.cl/ctf

https://www.cvent.com/d/rnqgnv
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